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AS FORMACOES

Para apoiar e desenvolver o projeto STOP-SV, foi dada formacgdo a futuros formadores. Este boletim informativo apresenta um
resumo desta fase e as novidades sobre o projeto.

Objetivos da formagao STOP-SV

Explorar e avaliar a prevaléncia e a natureza do assédio sexual e da violéncia sexual entre as mulheres e os homens jovens
(como vitimas e agressores) na vida noturna recreativa; e mobilizar e promover no contexto das comunidades locais a
capacidade de prevenir tais situagdes. Implementado em trés cidades europeias (Coimbra, Portugal; Palma, Espanha; Praga,
Republica Checa).

O STOP-SV ird facilitar o desenvolvimento de coligages no contexto das comunidades para apoiar a prevengdo de AS/VS e o
desenvolvimento e implementagdo do projeto STOP-SV.

O STOP-SV ird criar, testar e avaliar os materiais de formagdo para desenvolver a capacidade de identificagcdo, prevencdo e
reducdo do assédio sexual e da violéncia sexual entre os gerentes de bares/discotecas, o staff e os segurangas.

1. Sensibilizar para a natureza da violéncia sexual em contextos noturnos, respetivas consequéncia e fatores de risco
associados

2. Promover a ndo-aceitacdo de quaisquer formas de violéncia sexual

Melhorar o conhecimento das formas de identificar, prevenir e responder a violéncia sexual em espagos noturnos

4. Desenvolver capacidades para permitir o envolvimento seguro de observadores

w

A abordagem STOP-SV para prevenir a violéncia sexual em vida
noturna STOP-SV visa fornecer uma ferramenta pratica para ajudar
aqueles que trabalham na vida noturna para identificar, responder e
prevenir a violéncia sexual entre clientes e funcionarios. Pesquisas
sugerem que, para prevenir danos complexos, como a violéncia sexual
em ambientes noturnos, série de agdes multi-componentes sdo
necessarias com continuidade ao longo do tempo. STOP-SV adotou
essa abordagem e estd aterrado em teoria, baseado em evidéncias do
que funciona para prevenir violéncia, e incorpora o cotejo de
conhecimento sobre o problema a nivel local para informar o
desenvolvimento de atividade de prevencao.

Uma metodologia de pesquisa de agdo participativa é incorporada na abordagem STOP-SV. Isso procura envolver um intervalo
das partes interessadas da comunidade no desenvolvimento, refino e incorporacdo de atividades de prevencao,
fundamentadas em pesquisa e desenvolvimento. aprendizagem reflexiva. O programa de formagdo também é projetado para
incentivar a aprendizagem colaborativa. Tal abordagem ajudara a implementacdo de atividades de prevencédo a nivel local, ao
mesmo tempo que construird a base de trabalha para prevenir a violéncia sexual em ambientes noturnos.

Para quem é o programa STOP-SV?

O programa STOP-SV foi criado para treinar funcionarios e gerentes que trabalham na vida noturna recreativa desenvolver sua
capacidade, capacidade e disposi¢cdo para identificar, prevenir e responder a violéncia sexual no tempo ambiente. O programa
também é voltado para profissionais que trabalham em areas afins, incluindo especialistas e formuladores de politicas com
responsabilidades em areas como prevencdo, educacdo ou direitos trabalhistas. Enquanto diferentes parceiros tém papéis
diferentes, sempre que possivel recomendariamos o desenvolvimento de uma coalizdo comunitdria (ou mobilizar uma
coligagdo existente) para apoiar a implementagdo do programa de formagdo e advogar, ou implementar outras estratégias
que ajudem a prevenir a violéncia sexual de forma mais ampla. Inclusdo de profissionais de outras sectores (por exemplo,
salde, grupos comunitdrios e departamentos de emprego e justica) nas sessées de formacgdo. Os distribuidores ou
contribuintes também facilitardo a contextualizagcdo da formagdo a nivel local e promoverdo abordagens colaborativas para a
prevengao



Conteudo da formagao

Capacitacdo de formadores

O empoderamento é uma abordagem para permitir que as
pessoas se tornem mais poderosos e tém mais controle sobre
suas vidas, saude e bem-estar. As abordagens de capacitacao
devem operar em varios niveis, desde o foco no individuo até as
organizagdes e comunidades. Em STOP-SV, o empoderamento
incorpora trabalho desenvolver ambientes noturnos sauddveis e
vibrantes e prevenir violéncia sexual através da educagdo em
saude, advocacia e colaboragdo entre as comunidades e os
principais interessados.

Através do aumento da conscientiza¢do sobre a natureza,
extensdo e impactos violéncia sexual, os fatores que o promovem
e as formas de prevenir e responder a isso, o0 STOP-SV pretende
mobilizar os formandos para prevenir a violéncia sexual no
ambiente de vida noturna (e em outro lugar). Aqueles que
trabalham na vida noturna podem ser considerados como espectadores potenciais (isto é, testemunhas, bem
como vitimas) de violéncia e, portanto, sdo um grupo-chave para se envolver na prevencao. Educar e treinar
espectadores é uma estratégia fundamental de prevengdo para varias formas de violéncia, incluindo violéncia
sexual. Tais intervengdes objetivam aumentar a recetividade da comunidade e envolvimento na prevencdo. Além
disso, eles visam encorajar, capacitar e capacitar as pessoas a intervirem com seguranca e impedir ou reduzir a
violéncia sexual, e também reduzir barreiras que poderiam deter o processo de intervengado do espectador.

Técnicas educacionais para treinadores

O método de formagdo STOP-SV assume que todos os participantes
tém conhecimento e experiéncia para contribuir e compartilhar.
Portanto, enquanto o formagdo segue as sessdes fornecidas, a
entrega e as discussoes realizadas dentro do as sessGes de
formacgao sdo adaptadas as necessidades de cada situagdo e grupo
de formacdo. O formacgédo é guiado pelo que os participantes ja
sabem o que precisam saber e como e onde aceder as novas
informagdes necessarias. Pretendemos promover o
desenvolvimento de habilidades complementares ao pensamento
critico. Idealmente, um formagdo O programa deve fornecer um
ambiente que atenda as necessidades individuais e coletivas e permita a criatividade e inovagao.

E reconhecido que alguns profissionais da vida noturna podem n3o ser muito receptivo ao formacdo além do que
eles véem como funcgao, especialmente se o formacado é destinado a reduzir o dlcool (e outra substancia) uso. Por
exemplo, as instala¢des da vida noturna podem muitas vezes dependem da venda de dlcool como sua principal
forma de lucro e Os gerentes podem estar preocupados com o fato de que o formac¢do do pessoal na prevengao
pode prejudicar seus negdcios. Em algumas situacdes, a alta rotatividade pessoal em locais de diversdo noturna
pode desencorajar os empregadores e proprietdrios de se comprometer com a formagao de pessoal sobre
prevencdo. Para Por estas razdes o design de formacdo é simples, util e focado necessidades dos profissionais e
praticas atuais, levando em conta cada ambiente de vida noturna



Implementacao da Formagao

O programa de formagdo STOP-SV esta sendo implementado em trés cidades da Europa (Coimbra, Portugal; Palma, Espanha e
Praga, Republica Checa). A implementag¢do da formagdo consiste em duas fases. Em primeiro lugar, formagdo de formadores.
Em segundo lugar, formagdo de pessoal que trabalha na vida noturna. Até a data, a formacgao de formadores ja foi realizada
em todos os sites piloto do projeto. Um total de 29 treinadores foram treinados. O grupo de treinadores inclui profissionais de
prevencdo, gerentes da industria e membros de ONGs que trabalham na economia da noite.

A formagao de trabalhadores noturnos comegou na primavera e esta quase concluido em todos os locais experimentais. As
formagdes sdo um teste piloto do programa de formagao da equipe. Varios tipos de oficinas de formagdo foram
implementados para comparacdo: dirigido a gestores de diferentes locais de diversdo noturna; dirigido ao pessoal que
trabalha em diferentes locais de diversdo noturna recreativa e com diferentes fun¢des (por exemplo, servidores de bar,
pessoal da porta, DJs); assim como concentrando diferentes fun¢des de funcionarios trabalhando no mesmo local de diversao
noturna. Além disso, em Palma, uma oficina dirigida a funcionarios publicos municipais que administram festivais e
celebragdes publicas também tem sido conduzida. Um total de Espera-se que 60 funcionarios sejam treinados por local.

Avaliagao

O STOP-SV é um projeto piloto e, portanto, uma avaliagdo sera conduzida. Os materiais desenvolvidos em fases e do
programa de formacgdo que esta a ser implementado em Coimbra (Portugal), Palma (Espanha) e Praga (Republica
Checa) serd avaliado pelo Instituto de Saude Publica (PHI) da Liverpool John Moores University (LIMU) Para medir e
avaliar a implementagdo do programa de formagao, os formandos completam um pré-treino e um questionario de
treinamento. A também completa um questiondrio de acompanhamento apds trés meses do treinamento. o Os
resultados da avaliagcdo do projeto serdo apresentados no seminario final do projeto que se realizard em Palma de
Maiorca, em 30 de novembro.



A parceria STOP-SV

IREFREA Espanha e Portugal
\Rgp A IREFREA é, provavelmente, a rede de prevengdo de drogas mais antiga da Europa. As areas abrangidas pelas
;\\ ’:‘ equipas espanholas e portuguesas incluem a prevencdo de alcool e drogas (investigacdo, avaliacdo e
% implementagdo de programas) e os seus membros tém papéis muito ativos em espagos profissionais e
= cientificos, tais como o EMCDDA e o NIDA. Estas equipas também ja organizaram varias conferéncias
europeias e estiveram a frente ou participaram em mais de 30 projetos de investigagdo a nivel europeu e nacional. Ambas as
equipas destacaram-se nos resultados das suas investigacoes, tendo tido um impacto social nos fatores de risco, incluindo a
violéncia entre os jovens e a violéncia de género. As equipas tém uma vasta experiéncia na formagdo e no empoderamento
de organizagdes da sociedade civil, tanto a nivel nacional como internacional, e a IREFREA esta representada no Civil Society
Forum on Drugs desde a sua fase inicial.
O Instituto de Saude Publica (PHI) da Universidade John Moores em Liverpool (LIMU)
O PHI é uma comunidade de investigacdo dinamica, que trabalha para dar a conhecer as
pH I E g g : { ﬁ politicas e praticas de salde publica a nivel local, nacional e internacional. E
Institute especializado na investigacdo aplicada, revisdo bibliografica sistematica, avaliacdo de
LIVERPOOL JOHN MOORES UNIVERSITY  programas de preven¢do e desenvolvimento de informagbes sobre saude publica
relativamente ao uso de dlcool e drogas, a violéncia, comportamentos sexuais e
exploragdo da eficacia das intervengdes que previnem danos em ambientes de ingestdo de bebidas alcodlicas. O PHI é um
Centro de Colaboragdao da OMS para a Prevengdo da Violéncia, incluindo a violéncia de género e entre os jovens, com um
interesse particular na violéncia praticada em ambientes noturnos e especializagdo em investigacdes mais abrangentes

centradas no uso de alcool e drogas, comportamentos sexuais de risco e ambientes noturnos mais seguros. O PHI acolhe os
pontos de contacto do Reino Unido no EMCDDA.

O Departamento de Adictologia da Universidade Carolina de Praga (CUNI)
O Departamento de Adictologia possui uma vasta experiéncia na investigacdo quantitativa e
‘Q qualitativa de abuso de substancias. O Departamento de Adictologia tem experiéncia na
E;r:raalrtur:igwo:O?igiit:::iv lideranga de projetos, incluindo atividades de implementacdo, avaliagdo e divulgacdo. Este
Departamento colabora ativamente com o Centro Nacional Checo de Monitorizagao de Drogas e
Dependéncia de Drogas e participa em projetos de investigagdo nacionais e internacionais. O Departamento de Adictologia
possui uma secgdo destinada as leis e a criminologia, com uma vasta experiéncia em estudos relacionados com a vitimizagdo

criminal e medidas criminais.

Projeto STOP ! SV

Para mais informagoes sobre o Projeto STOP-SV, contacte os nossos parceiros ou visite os nossos websites
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STOP ! SV — formacdo de trabalhadores de espacos noturnos para a prevencgdo da violéncia sexual: desenvolvimento de
estratégias de prevencdo e gestdo para locais de trabalho noturnos
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